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2021-2022

Lisans

Türk İş Hukukunda Çalışma ve Dinlenme Süreleri 3Türkçe

İş Hukuku I 3Türkçe

Hukuka Giriş I 2Türkçe

Labor Law 3Türkçe
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Vedat Yayınevi, Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 179, ISBN:9786052203552, Türkçe(Ders Kitabı),
(Yayın No: 5661367)
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sayısı:12, Türkçe(Ders Kitabı), (Yayın No: 5033716)
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2. KESER YILDIRIM, DEMİR ENDER (2020).  Makul Yarar Yokluğu Nedeniyle Geçersiz Sayılan İkale
Sözleşmesinin İşe İade Davasında Hak Düşürücü Süreye Etkisi .  İstanbul Kültür Üniversitesi
Hukuk Fakültesi Dergisi, 19(2), 233-254. (Kontrol No: 7056799)

3. DEMİR ENDER (2016).  Bireysel İş Hukuku Bakımından Konut Kapıcılarının Hakları.  İstanbul Kültür
Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 1(16) (Kontrol No: 2894055)
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Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 1(15), 825-887. (Kontrol No: 2894053)

5. DEMİR ENDER (2014).  6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu Kapsamında İşverenin
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170. (Kontrol No: 2894047)
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